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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
EXTRATO DE CONTRATO N2 18/2020 - UASG 153030 - UNIFEI - MG

N2 Processo: 23088.028925/2020-50.

Pregdo N2 89/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA.

Contratado: 33.130.762/0001-61 - ENGEPLY DISTRIBUIDORA E SERVICOS LTDA.
Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia com fornecimento de material e mao de
obra para a execugdo do servico comum de engenharia de adaptagdo dos ambientes para
acessibilidade do campus prof. José rodrigues seabra - unifei/itajuba, que serd prestado nas
condi¢Oes estabelecidas no termo de referéncia e demais documentos técnicos que se
encontram anexos ao edital do pregdo eletrénico n2 089/2020..

Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 13/01/2021 a
13/10/2021. Valor Total: RS 247.500,00. Data de Assinatura: 28/12/2020.

(COMPRASNET 4.0 - 12/01/2021).
EXTRATO DE CONTRATO N2 25/2020 - UASG 153030 - UNIFEI - MG

N2 Processo: 23088.023916/2020-72.

Pregdo N2 91/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA.

Contratado: 33.130.762/0001-61 - ENGEPLY DISTRIBUIDORA E SERVICOS LTDA.
Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para execugdo do servico de adequacdo de
laboratérios do instituto de recursos naturais nos blocos 1.09 e i.03 do campus professor
josé rodrigues seabra - unifei, que sera prestado nas condigOes estabelecidas no termo de
referéncia e demais documentos técnicos que se encontram anexos ao edital do pregdo
eletrdnico n2 091/2020..

Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 13/01/2021 a
13/05/2021. Valor Total: RS 25.300,00. Data de Assinatura: 11/01/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 12/01/2021).
DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA

EXTRATO DE CONTRATO N2 1/2021 - UASG 158161 - UNIFEI-ITABIRA

N¢ Processo: 23499.006463/2020-88.

Pregdo N2 44/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL ITAJUBA-CAMPUS
ITABIRA.

Contratado: 29.774.758/0001-69 - INOVA - ADMINISTRACAO LTDA. Objeto:
Servigos de capina, rogada, caiagdo e descarte dos residuos a ser executado na unifei -
campus de itabira..

Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 25/01/2021 a
25/01/2022. Valor Total: RS 121.037,25. Data de Assinatura: 12/01/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 12/01/2021).
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 2/2021 - UASG 158161

N2 Processo: 23499007161202027 . Objeto: Despesas com fornecimento de energia elétrica
para o campus UNIFEI em Itabira, no exercicio de 2021". Total de Itens Licitados: 00002.
Fundamento Legal: Art. 242, Inciso XXIl da Lei n2 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa:
Concessiondria de energia elétrica Declaracdo de Dispensa em 29/12/2020. TANIA
FIGUEIREDO CARDOSO. Ordenadora de Despesas. Ratificagdo em 08/01/2021. JOSE
EUGENIO LOPES DE ALMEIDA. Ordenadora de Despesas. Valor Global: RS 870.154,96. CNPJ
CONTRATADA : 06.981.180/0001-16 CEMIG DISTRIBUICAO S.A.

(SIDEC - 12/01/2021) 158161-15249-2020NE8800002

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DE CONTRATO N¢ 1/2021 - UASG 153032 - UFLA

N2 Processo: 23090.028297/2020-63.

Dispensa N2 57/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS.

Contratado: 10.314.658/0001-21 - CALTECHLAB COMERCIO DE PRODUTOS PARA
LABORATORIOS LTDA. Objeto: Aquisicdo de material de laboratorio.

Fundamento Legal: LEI 13.979 / 2020 - Artigo: 4. Vigéncia: 08/01/2021 a
08/04/2021. Valor Total: RS 0,00. Data de Assinatura: 08/01/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 12/01/2021).

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2020 - UASG 153287 - FAC.FIL.C.HUM./UFMG

Numero do Contrato: 5/2019.
N¢ Processo: 23072.050789/2019-10.

Dispensa. N2 17/2019. Contratante: FACULDADE DE FILOSOFIA E CIENC.
HUMANAS/UFMG. Contratado: 18.720.938/0001-41 - FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO
DA PESQUISA. Objeto: Constitui objeto do presente termo aditivo a prorrogacdao de
vigéncia até 09 de dezembro de 2021, a contar de 09 de dezembro de 2020, do contrato
original celebrado entre as partes em 09 de dezembro de 2019.. Vigéncia: 09/12/2019 a
09/12/2021. Valor Total: RS 500.000,00. Data de Assinatura: 07/12/2020.

(COMPRASNET 4.0 - 07/12/2020).

EDITAL N¢ 25, DE 7 DE JANEIRO DE 2021
PRORROGAGAO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE MAGISTERIO
SUPERIOR

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutdrias, resolve prorrogar, pelo periodo de 1 (um) ano, a partir de
13/01/2021, o prazo de validade do Concurso Publico para provimento de cargo na Classe
A, com a denominagdo de PROFESSOR ADJUNTO A, Nivel 1, regime de trabalho Dedicagdo
Exclusiya, destinada ao DEPARTAMENTO DE FARMACIA SOCIAL da FACULDADE DE
FARMACIA, na area de conhecimento: Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica, realizado
nos termos do Edital n® 214, de 21/03/2019, publicado no DOU de 25/03/2019, Sec¢do 3,
paginas 83 a 85, e homologado pelo Edital n 507, de 05/07/2019, publicado no DOU de
09/07/2019, Secdo 3, pagina 61, cuja validade, apds suspensdo durante periodo de
calamidade publica estabelecida pela Unido, foi divulgada pela Portaria n2 7.476, de
30/12/2020, publicada no DOU de 04/01/2021, Segdo 1, pagina 52.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 26, DE 7 DE JANEIRO DE 2020
RETIFICAGAO DO EDITAL

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, resolve RETIFICAR, em parte, o Edital de abertura n? 514, de 09 de julho
de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido de 11 de julho de 2019, Secdo 3, pagina 61, de
Processo Seletivo para vaga de PROFESSOR VISITANTE E VISITANTE ESTRANGEIRO alocada na
Faculdade de Letras, na area de conhecimento Literaturas africanas em Lingua Portuguesa:

ONDE SE LE: "Prazo de Validade: 18 (dezoito) meses, contados a partir da
publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final, ndo prorrogaveis. "

LEIA-SE: "Prazo de Validade: 18 (dezoito) meses, contados a partir da
publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final, prorrogdvel por até 6 (seis)
meses

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021011300061

EDITAL N2 27, DE 7 DE JANEIRO DE 2021
PRORROGAGAO DE VALIDADE DE PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR VISITANTE E
VISITANTE ESTRANGEIRO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes
legais e estatutdrias, resolve PRORROGAR, a partir de 02/05/2021, pelo periodo de 6 (seis)
meses, o prazo de validade do processo seletivo para provimento de Professor Visitante e
Visitante Estrangeiro alocada na FACULDADE DE LETRAS, regido pelo Edital de Condigdes
Gerais N2 89, de 30 de janeiro de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) de 31
de janeiro de 2019, e pelo Edital de abertura n? 514, de 09 de julho de 2019, publicado
no DOU de 11 de julho de 2019, cujo resultado final foi homologado pelo Edital n? 734, de
29 de outubro de 2019, publicado no DOU de 1° de novembro de 2019, Se¢do 3, pagina
81.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N¢ 35, DE 11 DE JANEIRO DE 2021
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao(s)
processo(s) seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO DO
MAGISTERIO SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a
seguinte especificagdo:

UNIDADE: Escola de Belas Artes. DEPARTAMENTO: Artes Plasticas. VAGA(S):
01(uma). AREA DE CONHECIMENTO: Conservacio Restauragdo - Papel. TITULACAO:
Mestrado em Artes, Patrimonio ou &reas afins. PRAZO DE INSCRICAO: 30 (trinta) dias, a
partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital. DATA DA SEI:ECAO: até 30
(trinta) dias Uteis apds o encerramento das inscricdes. FORMA DE SELECAO: analise de
"curriculum vitae", entrevista por videoconferéncia e entrega de Portfélio em formato
digital (PDF) com apresentagdo dos trabalhos de conservagdo e restauragdo de bens
culturais méveis (até a quantidade de cinco obras/objetos restaurados). O portfélio deve
conter um resumo breve de cada trabalho com exposigdo dos conceitos, técnicas e
materiais aplicados, além do registro visual das obras. Os trabalhos podem ter sido
realizados em projetos individuais ou coletivos. O portfélio devera ser enviado ao
endereco de email dapl@eba.ufmg.br. As instrugbes para a realizagio da
videoconferéncia e critérios de avaliagdo das provas estardo disponiveis na pdagina
eletronica http://www.eba.ufmg.br. Enderecgo eletrénico para contato:
dapl@eba.ufmg.br. PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO: 6 (seis) meses,
contados a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital de Homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do d&rgao
interessado no certame.

1 As inscricbes serdo realizadas por meio eletronico no enderego
https://aplicativos.ufmg.br/solicitacao_externa/, com o envio de toda a documentagdo
informada no item 1.1.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera preencher os campos solicitados
e anexar os seguintes documentos, em formato pdf: I) Carteira de Identidade ou outro
documento que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro, devera
comprovar ser portador do visto pertinente ou de autorizacdo de residéncia; Il) CPF; Ill)
prova de quitagdo com a justica eleitoral e prova de quitagdo com o servico militar,
quando couber; 1V) "curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e
certificados de cursos de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em
instituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b)
experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em
administracdo académica; e) publicagbes; f) distingdo obtida em reconhecimento de
atividade intelectual relevante; V) documentos comprobatérios do "curriculum vitae".

1.2. O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto temporario. Entretanto, por ocasido da contratagao, sera
exigida a autorizagdo de residéncia, comprovada por meio de certiddo de registro ou
documento equivalente, ou, no minimo, o visto temporario com prazo de validade
compativel. Neste caso, serd exigida, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da contratagdo
do candidato, a apresentagdo do protocolo do pedido de autorizagdo de residéncia, sob
pena de ser declarada a insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes da
selegdo.

2. A apuragdo do resultado da selegdo sera realizada em sessdo publica, por
videoconferéncia, conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art.
44 e incisos | a V, da Resolu¢gdo Complementar No 02/2013, do Conselho
Universitario.

3. Na hipotese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece
a Lei n? 10.741/2003 (Lei do ldoso), sendo considerado para esse fim a data de
realizagdo das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores
em cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2
02/2013 do Conselho Universitario;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Processo
Seletivo.

4. Apds a promulgacdo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdao Examinadora, findo o prazo de 2 dias uteis
para recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologacao.

6. O resultado final sera divulgado por Edital publicado em o6rgdo de
comunicagdo, interno ou externo a Universidade, por ordem de classificacdo e
respeitados os limites dispostos no Anexo Il do Decreto n2? 9.739 de 2019.

6.1. Os candidatos nao classificados no nimero maximo de aprovados de que
trata o Anexo Il do Decreto n? 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no Processo Seletivo.

6.2. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados
serd considerado reprovado nos termos do artigo 39 do Decreto n? 9.739/20109.

6.3. Caberd recurso a instancia imediatamente superior contra a homologagdo
ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguiciao de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de divulgacdao oficial do
resultado final.

7. Conforme dispde a Lei n? 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo
integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 12.772/2012, observada a
compatibilidade de hordrios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei
n? 8.745/1993 n3o poderdo ser novamente contratados antes de decorridos 24 (vinte e
quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de ndo possuir participagdo em geréncia ou administracio de empresa
privada ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n? 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-d no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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