PROGRAMA DE TRABALHO
Diretoria da Escola de Belas Artes da UFMG
[ Gestao 2021 a 2025 |
Chapa: Diretor, Prof. Cristiano Gurgel Bickel

Vice-Diretor, Prof. Adolfo Cifuentes

Apresentacao

Apresentamos a comunidade da EBA a nossa candidatura aos cargos de
Diretor e Vice-Diretor da EBA para a gestao da Diretoria da Escola de Belas
Artes da UFMG, no periodo de 2021 a 2025.

Neste Programa de Trabalho, sintetizamos os nossos perfis de atuacao, os
compromissos publicos da nossa chapa e as diretrizes institucionais, os quais
orientarao as acdes e o desenvolvimento das atividades cotidianas na
Direcao da EBA, caso sejamos eleitos.

Com as nossas candidaturas, reafirmamos, perante a comunidade da EBA e
da UFMG, 0s nossos compromissos publicos para a conducao da Escola de
Belas Artes, gerindo os seus atos administrativos e académicos, voltados ao
bem comum da coletividade e ao interesse publico, promovendo o
desenvolvimento da instituicao em um ambiente de integracao e valorizacao
das pessoas e da comunidade universitaria, com eficiéncia e transparéncia
das acOes administrativas.

Segundo o Estatuto da UFMG, as atribuicoes e competéncias da Diretoria e
dos cargos de Diretor e Vice-Diretor, correspondem ao seguinte:

Art. 43. A Diretoria da Unidade Académica, exercida pelo Diretor e
pelo Vice-Diretor, é o érgdo ao qual compete supervisionar o0s
programas de ensino, pesquisa e extensdao e a execucao das
atividades administrativas, na area da Unidade Académica, dentro
dos limites estatutarios e regimentais.

Art. 45. Compete ao Diretor atuar como principal autoridade
administrativa da Unidade Académica, supervisionando as
atividades  didatico-cientificas e dirigindo 0S  servicos
administrativos - incluidos pessoal, financas e patriménio.

Art. 46. Sao atribuicbes do Vice-Diretor: | - substituir
automaticamente o Diretor em suas faltas ou impedimentos
eventuais; Il - colaborar com o Diretor na supervisao das atividades
didatico-cientificas da Unidade Académica; Ill - desempenhar as
funcées que I|he forem delegadas pelo Diretor da Unidade
Académica ou determinadas pela respectiva Congregacéao.

Acima de tudo, as nossas candidaturas reafirmam o0s nossos compromissos
incondicionais com a Escola de Belas Artes e com a UFMG, destacados
especialmente neste momento da pandemia de Covid 19, em que nos
colocamos disponiveis a comunidade e de prontidao para colaborar no que
for preciso para juntos conseguirmos atravessar as adversidades, mantendo-
nos unidos, criativos e fortes para a superacao dos desafios.
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Perfil dos Candidatos

Compomos uma dupla de professores e artistas, 0s quais se preocupam com
os desafios atuais da administragcao universitaria, atuando ha anos na defesa
das Artes, da Cultura e da Universidade publica autbnoma, diversa, de
qualidade e com efetividade social.

Na trajetéria de Cristiano Gurgel Bickel, destacamos a atual funcao de
Diretor da Escola de Belas Artes, desde 2017, tendo ocupado outras funcoes
de gestao administrativa, como Vice-Diretor na Diretoria da EBA, de 2014 a
2017; Vice-Diretor de Financas na Diretoria Executiva da APUBH, Sindicato
dos Professores da UFMG, de 2008 a 2009; Coordenador do Cenex-EBA, em
2014; Presidente da Comissao Permanente de Revalidacao de Diplomas de
Graduacao em Artes Visuais na UFMG, de 2013 a 2015; além da participacao
em érgaos colegiados, como Presidente da Congregacao da EBA, Membro do
Conselho Universitario da UFMG, Membro Conselho Curador do IPEAD e
Membro da Camara do Departamento de Artes Plasticas, bem como atuado
em diversas comissoes institucionais na EBA e UFMG. Ingressou em 2006
como professor do Departamento de Artes Plasticas da EBA, atuando no
Curso de Graduacao em Artes Visuais, na area de Licenciatura em Artes
Visuais e no Ensino de Artes do Colégio Técnico da UFMG, de 2006 a 2011, e
na Habilitacao de Escultura do Bacharelado em Artes Visuais, desde 2012.
Graduou-se em 1999 como Artista Plastico, na Escola de Belas Artes da
UFMG, no Bacharelado em Artes com habillitacao em Escultura, e, no mesmo
ano, graduou-se Arquiteto e Urbanista pelo Centro Universitario lzabela
Hendrix. Posteriormente, concluiu: em 2001, a Especializacao em
Informatica Aplicada pelo CEFET-MG; em 2005, o Mestrado em Artes Visuais
pela Escola de Belas Artes da UFMG; e, em 2013, o Doutorado em
Arquitetura e Urbanismo pela Escola de Arquitetura da UFMG. A sua poética
nas Artes Visuais relaciona-se a tridimensionalidade e espacialidade,
abordando aspectos da acao e interacdo entre matéria, construcdo e a
producao social do espaco. Participou em diversos projetos autorais de Artes,
Design, Arquitetura e Urbanismo, bem como mostras individuais e coletivas
de Artes Visuais, recebeu ao todo cinco premiacbées em eventos
internacionais, nacional e local. Integrou diversas equipes multidisciplinares
de pesquisa e extensao na EBA e na UFMG, tendo participado e realizado
diversos eventos académicos, apresentacdes de trabalhos cientificos e
publicacdes no pais e no exterior.

Na trajetéria de Adolfo Cifuentes, destacamos a atual funcao de Vice-Diretor
da Escola de Belas Artes, desde 2017, tendo anteriormente, ocupado outras
funcdes de gestao académica, como Coordenador e Curador do Espaco F na
EBA, desde 2014; Subcoordenador do Grupo de Pesquisa Estratégias da Arte
na Era das Catastrofes; Membro do Conselho Editorial da Revista Lindonéia,
Membro do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Artes Visuais, de 2013
a 2014; Membro da Comissao Permanente de Revalidacao de Diplomas de
Graduacao em Artes Visuais na UFMG, de 2013 a 2015; Subcoordenador da
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Area de Fotografia do Departamento de Fotografia e Cinema, de 2013 a
2015; bem como atuado em diversas comissdes institucionais na EBA.
Ingressou em 2012 como professor do Departamento de Fotografia e Cinema
da EBA, atuando nos Cursos de Graduacao em Artes Visuais e Design de
Moda, e é Professor Colaborador no Programa de Pds-Graduacao em Artes da
EBA. Possui experiéncia docente no ensino das Artes e no campo do
Audiovisual, na Universidade Industrial de Santander e na Universidade
Autbnoma de Bucaramanga, Coléombia. Professor convidado nas
Universidades de Antioquia em Medellin, Coldbmbia; Universidade
Tecnoldgica de Pereira em Pereira, Coldmbia; Universidade Nacional em
Bogota, Colébmbia; e na Indiana University, EUA. Graduou-se em 1993 em
Letras, Licenciatura em Linguistica e Literatura pela Universidade de La
Sabana, Bogota. Posteriormente, concluiu: em 2013, a Especializacdao em
Temas Filoséficos, pela Escola de Filosofia da Faculdade de Filosofia e
Ciéncias Humanas da UFMG; em 1991, a Especializacdo em Lingua e
Literatura Russa pelo Instituto Pushkin, Moscou; e, em 2010, o Doutorado em
Artes pela Escola de Belas Artes da UFMG. Possui ampla participacao em
diversos eventos ligados ao campo das Artes Visuais. Como Artista Visual,
atua nas areas da performance, fotografia, arte de participacao coletiva,
instalacao e midias mistas. Integrou diversas equipes multidisciplinares de
pesquisa e extensao na EBA e na UFMG, tendo participado e realizado
diversos eventos académicos, apresentacdes de trabalhos cientificos e
publicacdes no pais e no exterior.

Diretrizes institucionais

Primeiramente, agradecemos pela confianca e colaboracao da comunidade
da EBA ao longo de nossa gestao na Diretoria desta Unidade. O trabalho
coletivo realizado de 2017 a 2021 nos motiva a apresentacao de nossas
candidaturas para o prosseguimento desta gestdo, no préximo mandato de
2021 a 2025.

Reafirmamos, para tanto, o nosso compromisso publico para com as pessoas
e a instituicao, mediante a realizacao de uma gestao participativa e
democrética, envolvendo todos os segmentos da comunidade escolar:
docentes, discentes, técnico-administrativos e terceirizados; bem como
reafirmamos o nosso compromisso publico para com a UFMG, na construgao
de uma universidade plural e para todos.

Assim, as bases do nosso trabalho cotidiano na Diretoria da EBA sao o
respeito mutuo, a unido, o apreco a diversidade e o trabalho em equipe, 0
gue nos orienta a construir consensos e tomar decisées colegiadas, por meio
do didlogo e da participacao ativa da comunidade escolar e universitaria.

Diante disso, a seqguir delineamos proposicdes voltadas a realizacdao de um
trabalho integrado na administracao da Escola de Belas Artes.
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1. Integracao social e participacao comunitaria

Objetivos:

A partir dos lacos de solidariedade e pertencimento a comunidade da EBA e
da UFMG, manter viva a nossa unidao frente as adversidades, afirmando
sempre o respeito mdtuo, o apreco a diversidade e a inclusdo, a fim de
promover o desenvolvimento da instituicao com efetividade social, na
construcao permanente de uma Universidade publica, de qualidade, para
todos, afirmando as Artes e a Cultura como essenciais a producdo do
conhecimento humano.

Acoes:

- prosseguir o debate sobre a protecao das pessoas e o retorno das
atividades presenciais, envolvendo toda a comunidade escolar e os
respresentantes nas Comissdes de Protecao Comunitaria da EBA e de
Acompanhamento do Ensino Remoto Emergencial.

- atuar em atencao e sintonia com as politicas afirmativas da UFMG para a
inclusao social e acessibilidade, buscando assegurar o0 acesso e a
permanéncia de todos na Universidade.

- prevenir e combater quaisquer praticas de desrespeito social,
discriminacao, preconceito ou assédio, além de atos de Vvioléncia,
constrangimento ou intolerancia de qualguer natureza, incentivando a
promocao de eventos académicos de iniciativa da prépria comunidade da
EBA a fim de promover a conscientizacao das pessoas no convivio escolar e
universitario.

- atuar em situacOes problemas ou conflitos interpessoais de maneira
responsavel, justa e conciliadora, visando aos esclarecimentos pertinentes e
a construcao de entendimentos para solucao entre as partes, por meio do
dialogo e do estabelecimento de concessos democraticos de forma
colegiada, indo além do trato administrativo em processos para a aplicacao
de normas.

- incentivar a participacao constante das representacdes de docentes,
discentes e técnico-administrativos nos diversos assentos de o&rgaos
colegiados e nas comissodes institucionais.

- aprimorar as atividades do Nucleo de Atencao Pedagdgica da EBA, o qual
instituimos em 22/11/2018, para ampliar o alcance aos estudantes e a
interlocucdo com os Colegiados de Curso e com a Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis da UFMG.
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2. Reciprocidade e trabalho em equipe

Objetivos:

Fortalecer a cultura organizacional em seus aspectos de simplificacao
administrativa, economicidade, transparéncia, e sentido de coletividade e
reciprocidade, promovendo a realizacao de trabalhos presenciais ou remotos
de forma colaborativa e com mais interacao entre as secoes, setores e as
pessoas has equipes de trabalho envolvidas.

Acoes:

- promover uma maior integracao dos procedimentos internos das Secdes
Administrativas e Académicas da EBA ao SEl - Sistema Eletrénico de
informacées da UFMG, visando a uma melhor disponibilizacao das
informacdes digitais, aperfeicoando a prestacao de servicos ao publico
interno e externo.

- incentivar a capacitacao dos servidores como forma de aperfeicoamento
do desempenho institucional, com a insercdo de novas competéncias ao
trabalho, proporcionando oportunidades de crescimento pessoal e
profissional.

- elaborar o Plano de Desenvolvimento Institucional da EBA - PDI,
envolvendo a participacao da comunidade escolar, em atencao aos desafios
contemporaneos no campo das Artes e da Cultura, avaliando-o e
aprimorando-o continuamente.

3. Aprimoramento, interacao e difusao académica

Objetivos:

Intensificar a interdisciplinaridade na EBA, afirmando as interacdes do ensino
com a extensao e a pesquisa, atentos a pluralidade e transversalidade dos
multiplos conhecimentos, saberes e contextos sociais, trazidos pelos
membros da comunidade escolar e universitaria.

Acoes:

- incentivar os entrecruzamentos entre ensino, pesquisa, extensao e
producao artistica e cultural, ampliando as trocas de experiéncias com a
prépria comunidade da EBA e UFMG, personalidades e entidades externas.

- incentivar a elaboracdo académica de publicacdes e a difusao da producao
intelectual da comunidade da EBA, em diversos formatos afeitos as Artes e
Cultura, ampliando a visibilidade da producdao académica desenvolvida na
Unidade.
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- prosseguir com a implementacao da Editora da Escola de Belas Artes da
UFMG, selo editorial EBA-UFMG, Prefixo n® 85-88587, a qual instituimos em
02/12/2019 como uma Secao no ambito da Gestao Académica da Unidade, a
fim de ampliar o apoio técnico para o fomento das publicacées da
comunidade da EBA.

- implementar editais e chamadas para concorréncias publicas de propostas
artisticas e culturais, para a ocupacao dos espacos artisticos da EBA.

- atualizar frequentemente as informacdes sobre eventos e producodes
artisticas, culturais e académicas, no sitio eletronico da EBA.

4. Estrutura fisica e espacos virtuais

Objetivos:

Promover constantemente melhorias a estrutura fisica e aos espacos virtuais
da EBA, em atencao as demandas locais de atividades presenciais e
remotas, observando-se 0s aspectos de qualidade aos espacos cotidianos e
0s principios e normas técnicas de acessibilidade; atualizacao tecnoldgica;
aspectos de conforto ambiental (térmico, acustico, luminoso e ventilacao);
ergonomia; eficiéncia energética e hidrica das instalacbes prediais e
instalacdes especiais incorporadas a edificacao; salubridade; seguranca e
sustentabilidade.

Acoes:

- atuar em conjunto com a Reitoria da UFMG a fim de efetivar a abertura do
processo de licitacao para a retomada das obras de expansao dos Anexos
Reuni da EBA.

- prosseguir com a elaboracao de projetos e execucao de reformas para
promover adequacdes de acessibilidade aos espacos de uso comum da EBA,
como patio central, auditério e areas externas, em acao conjunta com a Pré-
Reitoria de Administracao da UFMG.

- aprimorar constantemente a estrutura da Unidade com benfeitorias e
reformas no prédio sede e anexos da EBA, realizando manutencoes
preventivas e corretivas na estrutura fisica, em sintonia com as demandas
locais trazidas pela comunidade da EBA, condizentes com a exceléncia e o
reconhecimento da UFMG pela sociedade brasileira e internacional.

- prosseguir com as melhorias na infraestrutura da rede de dados da EBA e
ampliacao da rede sem fio, no prédio sede e anexos da EBA, para promover
adequacdes ao incremento das demandas por recursos digitais, tanto no
suporte ao contexto atual do trabalho remoto e Ensino Remoto Emergencial
guanto no pds-pandemia.
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5. Financas e patrimonio

Objetivos:

Aperfeicoar continuamente a gestao dos recursos financeiros da instituicao,
de forma sistémica e participativa, por meio da Comissao Permanente de
Planejamento Orcamentario da EBA, envolvendo as etapas de:
planejamento, com o gerenciamento das demandas pelos representantes da
comunidade da EBA; execucdo, com o controle e adequacodes de receitas e
despesas, além da definicao de prioridades; e prestacdo de contas, com o
relatério anual, a partir do processamento de dados do exercicio em
planilhas eletrbnicas.

Acoes:

- incentivar a participacao dos representantes na Comissao Permanente de
Planejamento Orcamentario da EBA, a qual instituimos em 16/02/2017 e
tornamos permanente em 24/10/2018, a fim de a comunidade escolar trazer
as suas demandas locais, permitindo a transparéncia em todas as etapas e
tomadas de decisdes colegiadas.

- estar atento aos principios de economicidade em consonancia com a atual
escala ampliada da EBA pelo REUNI, adotando-se praticas de aquisicoes
periddicas e reposicdes programadas, para maior controle da movimentacao
do estoque de bens de consumo e disponibilidade de equipamentos
permanentes.

- incentivar o cuidado da comunidade com os bens da instituicao, adotando-
se boas praticas para o relso e a extensao de uso dos itens permanentes e
de consumo; além da constante atualizacao técnica e tecnoldgica dos
equipamentos e itens incorporados aos espacos de trabalho.

- prosseguir com a reestruturacao da gestao patrimonial integrada a gestao
ambiental, com atencao e conscientizacao coletiva sobre o cuidado
constante com o gerenciamento de residuos e lancamentos de efluentes no
prédio sede e anexos da EBA.

- incentivar a captacao de recursos com entes externos publicos ou privados
para incrementar o financiamento de atividades de extensao e pesquisa na
EBA, buscando atender ao desenvolvimento de projetos elaborados pela
comunidade escolar.
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6. Memoria institucional

Objetivos:

Fortalecer a cultura de preservacao da memédria, por meio do cuidado
constante com a prépria formacao da memdria institucional da EBA, atuando
de maneira dinamica na preservacao dos acervos e arquivos artisticos,
culturais, bibliogréficos e documentais da EBA, bem como mantendo a
organizacao constante dos documentos e producdes académicas,
ampliando-se a nocao de preservacao para a atencao ao cotidiano e acesso
as informacdes e itens de interesse da instituicdo sobre o passado e
presente, o que contribui para o futuro da instituicao.

Acoes:

- prosseguir com a implementacao de melhorias nos espacos de acervos
departamentais, arquivos e Biblioteca da Escola.

- incentivar os registros de projetos académicos nos sistemas da UFMG,
contribuindo para a sistematizacdo da memodria institucional da producao
intelectual, acdes e atividades desenvolvidas pela comunidade da EBA.

- estimular a apresentacdo a comunidade escolar e universitaria das
experiéncias académicas vinculadas aos projetos da EBA, como forma de
registro das vivéncias, experiéncias e visualizacao dos resultados obtidos,
incentivando, com isso, a participacao da comunidade da EBA nos diversos
projetos, parcerias, acordos, convénios e mobilidades, dentre outras acodes e
atividades em desenvolvimento na EBA e UFMG.

Consideracoes finais

Este Programa de Trabalho representa para nds a renovacao dos votos de
confianca da comunidade escolar, os quais nos permitiram, ao longo dos
ultimos quatro anos, trabalhar diariamente com a comunidade da EBA em
prol do desenvolvimento da Escola de Belas Artes e da UFMG.

As intencdes reunidas aqui surgiram de um longo processo de aprendizado
com a administracao publica, em diversas vivéncias cotidianas e
experiéncias compartilhadas com toda a comunidade escolar, universidade e
0 publico externo.

Nesse sentido, ressaltamos a importancia do didlogo com a comunidade e a
interlocucao constante com os representantes, para a construcao de acordos
coletivos e tomada de decisbes colegiadas, buscando equilibrar os diversos
interesses presentes na Escola, na Universidade e na Sociedade.
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Assim, este Programa de Trabalho organiza-se em questdes estruturantes,
gque sao essenciais para o desenvolvimento institucional, enfocando a
integracdo social e participacdo comunitaria; a reciprocidade e trabalho em
equipe; o aprimoramento, interacdo e difusdo académica; a estrutura fisica e
espacos virtuais; os recursos financeiros e patrimoniais; e a memoaria
institucional.

Sobretudo, intencionamos, com as nossas candidaturas nesta chapa, o
exercicio responsavel, justo e solidario da autonomia universitaria na gestao
administrativa e académica da Escola de Belas Artes, envolvendo a
participacao ativa da comunidade escolar, bem como afirmando, no
cotidiano da EBA e da UFMG, a alteridade, a criatividade, o consenso e a
unido, além da interacao entre a comunidade escolar e universitaria com a
Sociedade, atentos ao relevante papel social que desempenhamos
coletivamente nas diversas contribuicoes ao desenvolvimento das Artes e
Cultura, por meio das nossas atividades de ensino, pesquisa, extensao,
producao intelectual e desenvolvimento institucional.

Belo Horizonte, 25 de janeiro de 2021.
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Prof. Cristiano Gurgel Bickel e Prof. Adolfo Cifuentes
Candidatos a Diretor e Vice-Diretor da Escola de Belas Artes
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